EN
MINISTERE

L4
DE UENSEIGNEMENT orizon
SUPERIEUR :
ET DE LA RECHERCHE euro pe
Liberté

Egalité
Fraternité

MSCA COFUND

Appel a projets 2024

Eugénia Shadlova
Coordinatrice du PCN MSCA
Représentante au Comité de Programme




EN

MINISTERE

DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

ET DE LA RECHERCHE
Liberté

Egalité

Fraternité

MSCA COFUND

Bourses individuelles
pour les chercheurs
postdoctoraux

Reseaux de formation
doctorale

Echange de personnel
de recherche

Co-financement de Activités de
programmes de vulgarisation
formation scientifique )




EX
MINISTERE

DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

Liberté
Egalité
Fraternité

1orizon
europe

Co-financement de

programmes de

=, MSCA COFUND

N

Cofinancement de programmes de mobilité et de formation régionaux, nationaux ou internationaux a
destination des doctorants (COFUND Doctoral Programme) ou de postdoctorants (COFUND
Postdoctoral Programme).

Objectif : Favoriser I'excellence dans la formation des chercheurs, la diffusion des meilleures
pratiques des actions Marie Curie (Charte européenne du chercheur, Code de conduite pour le
recrutement des chercheurs, etc.)

Durée maximale : 60 mois (incluant la durée de recrutement des chercheurs)
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. . proposer des activités de formation a la recherche pour
permettre aux doctorants de déevelopper et d'élargir leurs aptitudes et )
compétences. lls conduiront a I'obtention d'un doctorat dans au moins un Etat
membre de I'UE ou un pays associé a Horizon Europe. Les activités de formation
doivent étre basees sur les principes de I'UE sur la formation doctorale innovante.

. . financer des bourses individuelles de formation en
recherche avancee et de développement de carriere pour les chercheurs
postdoctoraux. Les programmes devraient offrir une formation pour développer des
aptitudes et des compétences clés transferables communes a tous les domaines,
favoriser I'innovation et I'esprit d'entreprenoriat et promouvoir et (le cas echéant)
recompenser les pratiques de la Science Ouverte (Open Science).
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Mono bénéficiaire: établi dans un EM de 'UE ou un pays associé a Horizon Europe

Le bénéficiaire est responsable de la disponibilité des fonds complémentaires permettant de
mettre en ceuvre le programme

Il peut disposer un réseau de partenaires au niveau national ou international, qui vont soit
recruter les chercheurs soit les accueillir en « secondments ».

Chaque action COFUND doit prévoir le recrutement d’'un minimum de 3 chercheurs (en
principe a temps plein)

La contribution de I'UE est limitée a 10 millions par bénéficiaire par appel

Le cout total du programme et les montants pour les chercheurs et pour I'organisatiorgdoivent
étre précises dans la proposition de projet
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2 types de partenaires :

. sont des personnes |légales recevant un soutien
financier du bénéficiaire et mettant en ceuvre le programme doctoral ou
postdoctoral MSCA COFUND.

. sont des entités qui participent a I'action (par exemple
en assurant une formation ou des stages), mais sans droit de facturer des
frais ou de réclamer des contributions. 5
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Secteur Académiqgue

v établissements
d'enseignement
supéereur publics ou
prives

v organismes de

recherche publics ou
prives a but non lucratif

v Organisations
internationales de
recherche européennes

%
y
Y

Secteur Non-

académique

v" tout acteur socio-
economiqgue non

Inclus dans le secteur
académique



o MFron g COFUND - Structures possible
pope WS 1 Hiérarchique

Research Funding Organisation

University University Laboratory
1 2 1
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Chercheurs recrutes

Doctorants (pas de doctorat et inscrits dans un programme doctoral) ou Post doctorants
(diplébme de doctorat a la date de cléture de I'appel du programme co-finance)

Toute nationalité*

Regle de mobilité: ne pas avoir résidé / exercé leur activité principale dans le pays du
bénéficiaire ou du implementing partner pendant plus de 12 mois au cours des 36 mois
précedant la date de cléture de I'appel du programme co-financé

* Postdoctoral Programmes: si le projet est mis en ceuvre dans un pays tiers:

les post doctorants doivent étre des nationaux ou des résidents de longue durée d’'un EM ou pays associé si le
projet est mis en ceuvre
doivent revenir pendant 12 mois chez le bénéficiaire / implementing partner (ou ils peuvent passer jusqu’a 3 mois
au début de I'action

) 11
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La mise en ceuvre du projet

. doit suivre une procédure de sélection ouverte,
transparente, fondée sur le mérite, impartiale et équitable, avec des postes vacants
annonceés et publiés au niveau international, y compris sur le site EURAXESS. La sélection
doit étre basée sur un examen international par les pairs pour les programmes
postdoctoraux.

. doit offrir une grande variété d'opportunités aux chercheurs
de faire I'expérience de stages (y compris intersectoriels), de bénéficier d'une formation a la
recherche ou de compétences transferables, ainsi que d'élements innovants et
interdisciplinaires du programme propose.

- Les chercheurs doctorants/postdoctoraux doivent les consacrer au projet.

. est autorisé pour des raisons personnelles ou familiales, apres I'accord
préalable de la REA. Le travail a temps partiel pour motif professionnel ne peut étre
demandé que par les post-doctorants Cofund.

12
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Contributions for recruited researchers and institutional contributions

per person-month

COFUND allowance

Long-term leave
allowance (if
applicable)

Special needs allowance (if
applicable)

Doctoral programmes | EUR 3300

EUR 3300 x % covered
by the beneficiary

Postdoctoral EUR 4700
programmes

EUR 4700 x % covered
by the beneficiary

requested unit

X (1/number of months)

New!




EX
MINISTERE

L J
DE LENSEIGNEMENT
SUPERIEUR 10rizon

: : , :
e GOTOPE Montage financier d’un projet

* X %
- *
- *
* *
* 4k
Egalité
Fraternité

Co-financement de
programmes de
formation

= \ous devez préciser dans votre proposition le codt total de votre programme
et en particulier les montants qui seront fournis au profit des chercheurs

= |l n'y apas de pourcentage minimal imposé au niveau du cofinancement a apporter. Toutefois, vous
devrez offrir des conditions attractives aux chercheurs qui seront recrutés dans le cadre de votre
programme, et vous serez évalué sur ce critere

= La contribution apportée par la Commission Européenne peut étre ventilée de différentes manieres,
en fonction du cofinancement que vous apportez

= Le cofinancement peut étre apporté par le bénéficiaire ou par des partenaires : partenaires
exécutants (« Implementing partners ») ou partenaires associes (« Associated partners »)

= Le cofinancement peut provenir de différentes sources : programmes européens (hors Horizon
Europe et Horizon 2020), financements nationaux, régionaux, privés ou encore ressources propres
des établissements

= Le cofinancement peut étre « in cash » (contribution financiere) ou « in kind » (contribution en nature)
ou un mélange des deux

= Le cofinancement doit étre présenté sous forme de codts unitaires mensuels dans le budget de la
proposition de projet COFUND. 14

En savoir plus sur le montage financier d’'un projet COFUND :
https://www.horizon-europe.qgouv.fr/sites/default/files/2022-01/horizon-europe-cofund-montage-financier-5269.pdf



https://www.horizon-europe.gouv.fr/sites/default/files/2022-01/horizon-europe-cofund-montage-financier-5269.pdf
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Criteres d’évaluation

Quality and efficiency

Excellence of the implementation
Quality and novelty of the selection/recruitment  Strengthening human resources Quality and effectiveness of the
process for the researchers (transparency, good practices at institutional, work plan, management
composition and organisation of selection regional, national or international level, structures, assessment of risks
committees, evaluation criteria, equal opportunities, in particular through aligning the and appropriateness of the effort

the gender dimension and other diversity aspects) practices of participating organisations assigned to work packages
and quality and attractiveness of the appointment  with the principles set out by the EU for

conditions, including competitiveness of the human resources development in

salary for the standards of the hosting countries research and innovation

Quality and novelty ofthe research options offered Credibility of the proposed measures Quality and capacity of the host

by the programme in terms of science, to enhancethe career perspectives institution(s) and participating
interdisciplinarity, inter-sectorality and level of and employability of researchersand organisations (where

transnational mobility. Quality of open science contribution to their skills appropriate), including hosting
practices development arrangements and extent to which
Quality, novelty and pertinence of the research Suitability and quality ofthe measures they bring together the necessary
training programme (including transferable skills, to maximise the expected outcomes expertise to successfully
inter/multidisciplinary, inter-sectoraland gender as  and impacts, as set out in the implement the research training
well as other diversity aspects) dissemination and exploitation plan, programme

including communication activities

Quality, novelty and pertinence of the supervision,
career guidance and career development
arrangements

50% 30% 20%
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Taux de succes par panel
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Doctoral |, 539, |29.63%
Programme
Postdoctoral | ,, o7 (57 459,
Programme
Total 22.61% |28,57%

16
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Calendrier de I'appel a propositions 2024
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Nouveautes 2024 :

v Augmentation du budget (forfaits)

v Les lettres d’engagement ne sont plus demandées au
moment du depo6t de candidature. Les lettres d’engagement
seront demandées aux au moment du
GAP.
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